
ъl

Затверлжую

ПТУ)

ськА

IIJIАн
профорiентацiйноi робошл трудового

ДШ <<ТетiiЪське професiйно-технiчне училище>>
на 2022-2023 навчальний piK

ль
пlп

Змiст роботи TepMiH
виконання

Вiдповiдальний

1 Видати Haкa:l про закрiплення
педагогiчнrос працiвникiв за цIколами
MicTa та району дJIя проведення
профорiентацiйноi роботи.

Грудень
2022 р.

.Щиректор

ДIЗ (ТIТГУ)

2 Приймати )ласть в заходах мiського
центру зайнятостi по пошуJIяризацii
робiтничих професiй.

За планом

роботи ЩЗ

Засryпник директора
з НВР

з Забезпечити rIасть спортивних
комаIц }чилища в загztльномiськrоr та
р'айонних спортивно-масових i
вiйськово-патрiотичних заход€lх.

Впродовж

року

Адмiнiстрацiя,
керiвник фiзичного

виховання

4
fфовести Щнi вiдrqритих дверей для
учнiв зашlадiв загальноi середньоi
освiти, ix батькiв. Запрошення
роботодавцiв.

20.а4.2023 р.
18.05.2023 р.
15.06.2023 р

Методист

5 Провести <<,Щень вiдщритих дверей>>

для здобувачiв освiти мiських та
районних шкiл, жителiв MicTa та
району.

Адмiнiстрацiя

6 Забезпечити уIастъ трудового
колективу в обласних та районнихзаходах профорiентацiйного
СПРЯIчЦrВаННЯ.

Впродовж

року

Заступник директора
з НВР,

педагог соцiальний

7 Провести ознайомчi eKcKypcii
випускникiв дев'ятих класiв
загЕtпьноосвiтнiх навч€tльних закгrадiв
MicTa i району по навч€lлъно-
практичному центру, майстернлс
виробничого навч€IнЕя, нЕ}вчапьних
кабiнетаr, лабораторiях училища.

За погодженням
з ЗоШ

3асryпники директора
з НВЧ, НВР,



s:

8 Провести виставки робiт здобувачiв
освiти, майстер-кlrаси, покази
моделей одяry пiд час MicbKroc та

раионних зz}ходlв.

Впродовж

року

Засryпник директора
з НВР,

майстри в/н

9 Поширювати через ЗМI MicTa та

району iнформацiю про навч€lпьно-
виховну робоry, виробничi та
спортивнi досягненЕя здобувачiв
освiти училища.

Постiйно
Педагогiчнi
працiвники

10 Поширювати iнформацiю про
новини, навчапьно - BI,D(OBIIy

робоry, творчi, виробничi та
спортивнi досягнення здобувачiв
освiти на сайтi уч}шища та в
соцiальнiй мережi Facebook
н€lвчulпьного закJIадi та в групi
Професiйна ocBiTa КиiЪщини.

Постiйно
Морryн I.C.,

педгlрацiвники,

РаДа 1"rнiвського
Сtll\ЛОВРЯДrВаННrI

11 Розмiшцувати на дотццi оголошенъ
MicTa iнформацiю про набiр 1.T HiB,

умови та правипа прийому навчанЕя в
закладi освiти.

.Що

03.04.202З р.

Методист

l2 Поповнювати центр професiйноi
кар'ери iнформацiйними матерiалаrrли
про навча.гrъний закJIад, гrрофесiТ,

пiдгrриемства MicTa та району для
послiдуючого працевлаштувaння
вигryскникiв уоrилища.

Впродовж

року

Адмiнiстрацiя

13 Затвердити скJIад приймалъноi
KoMicii, скJIасти графiк ii роботи.

Березень
2023р.

Застушrик д.Iректора
з НВР

|4 Забезпечити ефеlстивну робоry
приймальноi KoMicii: облашryвати
примiщення, поновити стенд iз
зразками вступних док5плентiв,
консультативними та iнформацiй-
ними матерiапами.

Травень-серпень
2023р.

Заступник директора
з НВР,

щ)актшший психолог,
педагог соцiальний

15 Систематргшrо на нарада( при
директоровi розгJIядати стан
профорiентщйноi роботи.

Постiйно Застушrик директора
з НВР

16 Розглянути, н? одному 1з

засiданъ педагогiчноi р4ди, питання Згiдно плану

Методист



ь:

про пiдсумки профорiентацiйноi
роботи та Гi результативнiсть.

|7 Приймати уIастъ в обласних
конкурсах професiйноi майстерностi.

Згiдно плану
нмк

Адмiнiстрацiя

18 Заггуrати до профорiентацiйноi
роботи здобувачiв освiти та
ВИПУскникiв 1.,лилища.

Впродовж

року

учнiвське
самоврядrваIIня,

майстри в/н

19 Органiзувати проведенЕя в лiце.шr та
гiмназiях MicTa та району проведення
тренiнгiв на тему: <Обирай професiю
свiдомо>>

Впродовж року
за окремим

ппilном

Практичний
психолог

20 Органiзувати зустрiч <<Успiшнi
виIтускники>.

Груде"" Майстри в/н

2| Iнформацiйна та рекJI€tмна робота:
розмiщення оголошення гrро прийом
на навчанняу 2023 роцi в соцiаrrъних
мережах, засобах масовоТ iнформацii;
розмiщення рекJI€Iп{нID( роликiв та
буклетiв; оновленнrI друкованоI
продукцii.

Травень
2023р. Секретар

22 Органiзувати спiвпрацю з
перевiзникilми MicTa та району щодо
.розмiщення оголошешъ про набiр

учнiв на 2023-2024 н.р. в
автотранспортi.

Квiтень-серпень
2023р.

Педагог соцiапъний

23 Розмiщення Еа cailTi навчального
закJIаду iнформацiйнi матерiали, що
презентуе навчальний закJIад,
правила прийому на
навчанЕя розмiщати на сайтi
}цилища.

Впродовж року
постiйно

Засryпник директора з

нвр

24 Створити iнформацiйний банк
вигryскникiв загапьноосвiтнiх шкiл,
якi непраIIевпаштованi та не
навчаються, з метою надання ix
допомоги у професiйному
самовизначення, професiйному
навчаннi.

Засryпник директора з НВР Наталiя СУЗАнСЬкА


