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I". Загальнi положення

1.1. Положення про порядок призначення i виплати стипендiй, наданнrI
матерiальноi допомоги розроблене згiдно з Законом Украiни <Про ocBiry>,
<Порядком призначення виплати стипендiй>>, затвердженого постановою Кабiнету
MiHicTpiB Украiни вiд |2 липня 2004 р. NЬ 882 <<Питання стипендiального
забезпеченЕrD) (в редакцiТ постанови Кабiнеry MiHicTpiB Уlgаiни ыд28.|2.201-6року
Nч1050), шостановою Кабiнету MiHicTpiB Уrqраiни вiд 28 грудня 201-6 р. NЬ |047 кПро
розмiри стипендiй у державних та коtvtун€lпьних навч.tльнID( закJIада)ь HayKoBlD(

установах> (iз змiнами та доповненнями), постановою Кабiнеry MiHicTpiB Украiни
Ns 52 вiд27.01.2021- р. <<Про внесення змiн до постанов Кабiнету MiHicTpiB Украiни
вiд 28 грудня 201.6 р. Ns 1045 i JЧЬ 1047>>, Законом Украlни <ГIро забезпечення
органiзацiйно- правових y}roB соцiагlьного захисту дiтей сирiт та дiтей,
позбавленrоr батькiвського пiкrryваннD) щодо посилення соцiального зzDшсту yrHiB,
сryдентiв ( KypcaHTiB) з числа дiтей * сирiт, дiтей позбавлених батькiвсъкого
пiкrryвання, та деяких iнших осiб>>, iншими законодавчими актами, що стос)rютъся
питань призначення i виIIлати стипендiй.

|.2. Щtя Положеннrt поширюеться на осiб, якi здобув€lють ocBiry за денною
формою навчання в державному навчЕlльному закгlадi <<TeTiTBcbKe професiйно-
технiчне училище> (дапi Училище) за рахунок коштiв зага.пьного фонry мiсцевого
бюджеry.

1.3. Здобувачам освiтио якi навчаються в Учиlrиф, призначаються стипендii:
- академiчнi: за результатами семестрового контроJIю;
- соцiальнi: на пiдставi законiв, що вст€лновJIюють державнi пiлъги i гарантii щодо
призначення соцiальЕих стипендiй для окремих категорiй цромадян.

|.4. Для вирiшення питаЕь призначення та позбавленrrя академiчноТ або
соцiальноi стипендii, надання матерiалlъноi допомоtи здобувачам освiти, заохочення' }а успiхи у навчаннi, 1пrастъ у громадськiй, спортивЕiй та науковiйкрашцтх lз HID( :

дiяльностi наказом директора Училища утворюеться стипендiа.пьна комiсiя.
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За поданням стипендiальноi KoMicii директор r{илища затверд)Iryе реестр осiбо
яким призначаються стипеtцii, в разi, коли рiшення стипендiаrrьноi KoMiciT не
суперечить вимогам законодавства та правилаIчI призначення стипендiй.

1.5. Стипендiя сплачуеться один раз на мiсяць.

1.4. Стипендiатlьна комiсiя засiдае пiсля закiнчення I та II семестру, а також по
Mipi необхiдностi, якщо Еад(одять рапорти майстрiв виробничого навчання та
кJIасних керiвникiв цруп, про вирiшення призначення та виIIлату стипендiй учням.

2. Прпзначеншя та TepMiH повноважень стипендiальноi KoMicii

2.|. Стипендiа.пьна комiсiя призначаетъся наказом директора }чилища на
навч€rпьний piK. У своiй роботi стипендi€rльна комiсiя керу€ться законами та iншими
нормативно-правовими актами, що визначають права i обовОязки осiб, якi
навчаються, цим Порядком, статутом Училища.

2.2. Що скJIаду KoMicii входять:

В.о. директора училища Н.В. Сузанська - голова KoMicT;
Методист Кiнзерський В.А- заступник голови KoMicii;
Секретар - Яrцу* О.А.;
ILleH KoMicii -Перестюк О.А.;
Член KoMicii - Поггруга О.В.;
IIлен KoMicii - Швець М.А.;
Голова учнiвсъкого самоврядування - IuIeH KoMicii Сугак А.С.

2.3.Повновul)кенЕя стипендiатlьноi KoMicii припиняються 1-го вересня
наступного навчалъною року.

3. Розмiр та прпзначення стипендii:

3.1 У межЕ}х коштiв, передбачених дJIя виIIлати'стипендii', вирiшryетъся питанЕя
про першочергове призначення академiчних та соцiальню( стипендiй здобувачч}м
освiти:

1) з числа дiтей-сирiт та дiтей, позбавлених батькiвського пiклування, особам з
1х числа, а також здобувачам освiти, якi в перiод навчання у вiцi вiд 18 до 23 poKiB
залишилися без батъкiв;

2) з числа осiб, якi згiдно iз Законом Украrни <Гфо статус i соцiапьний за><ист

Iромадян, якi пострФкдапи внаслiдок Чорнобильськоi катастрофп> мають пiлъги
пiд час призначення стипендii;

3) з ма.шозабезпеченlD( сiмей (за умови отримання вiдповiдноi державноi
допомоги згiдно iз законодавством);

4) якi е дiтьми з iнвалiднiстю та особами з iнва.пiднiстю I-III групи;

5) якi за результатами семесц)ового контроjIю мають середнiй бал успiшностi не
нижчий нiж 7 за дванадцятибшlьною шкЕlпою оцiнювання;
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6) якi вiдповiдно до стаггi 5 Закону Украiни <Гфо пiдвищення престижностi
шахтарськоi гlрацi)> мЕlютъ право на призначення соцiа.гrьнlD( стипендiй;

7) яким Законом Украihи <Про внесеЕня змiн до деяких законiв УrqpаiЪи щодо
державноi пiдтримки уrасникiв бойовшr дiй та iхнiх дiтей, дiтей, один iз батъкiв
якlD( загинув у районi проведення антитерористичних операчiй, бойових дiй чи
збройних конфлiктiв або пiд час масових акцiй громадянського протесту, дiтей,
зареестрованих як внутрiшньо перемiщенi особи, дIя здобуггя професiйно_
технiчноi та вищоТ ocBiTш> гарантуеться призначеннrt соцiальноi стипендiТ.

З.2. Академiчнi стипендii призначаються з першого числа мiсяця, що настае
пiсля закiнчення семестрового контроJIю згiдно з н:tвч€lльним планом, на перiод до
визначення результатiв наступного семестрового контролю.

3.3. Особи, зазначенi у пiдпунктах 1-4, б i 7 пункту 3.1 цъого Положення, якi
вперше цретендують або поновJIюють право на призначеЕIIя соцiа-пьноi стипендii
подають стипендiальнiй KoMicii дочrменти, що пiдтвердхqFють ik право на
отриманЕя пiльг та гарантiй на стипендi€rпьне забезпечення згiдно з нормативно-
правовими актами.

Стипендiаilьна комiсiя протягом тръох робочих днiв приймае рiшення щодо
призначення соцiалъноi стипендii.

3.4. Академiчна стипеrцiя у мiнiмальному розмiрi призначаеться:

- здобувачам освiти, якi за результатами семестрового контролю м€лють хоча б
з одного IIавчального предмета (дисцигшliни) менше нiж 10 балiв за
дванаддятиба.гrьною шкалою оцiнюваннrl;

- здобувач€}м освiти першого року навчаннrI до першого семестрового
контролю.

.Щiя цъою пункту не поширюеться на осiб, зазначених у пiдпунктi 1 пункry 3.1
цього Порядку.

3.5. Здобувачам освiти з числа дiтей-сирiт та дiтей, позбавтrених батькiвського
пiкгryвання, особам з ix числа, а також здобувачам освiти, якi в перiод навчаннrI у
вiцi вiд 18 до 23 poKiB зzlлишилися без батькiв, призначасться соцiалыtа стипендiя:

- для дiтей-сирiт та дiтей, позбавлених батькiвсъкого пiклування - 150 вiдсоткiв
розмiру прожиткового MiHiMyMy для дiтей BiKoM вiд б до 18 poKiB, установленого
законом на 1 сiчня вiдгrовiдного календарного року;

- дJuI осiб з числа дiтей-сирiт та дiтей, позбавпенrдr батькiвського пiruryвання, а
також здобувачiв освiти, якi в перiод навчання у вiцi вiд 18 до23 poKiB з€lпишилися
без батькiв (батъки яких померли/оголошенi померлими, загинули або пропа.гlи
безвiсти) - 150 вiдсоткiв розмiру прожиткового мiнirчгуrчrу для працездатних осiб,
установленого законом на 1 сiчня вiдповiдного календарного року>.

3.6 У разi, коли за результатами навчанЕя успiшнiсть здобувача освiти
становить 10-12 балiв за дванадцятибальною шкaлJIою оцiнювання з кожного
навчального предмета (дисциплiни), отриманих пiд час семесцювого контроJIю,

розмiр стипендii, цризначеноТ такiй особi згiдно з абзацами першим i другим
пункту 3.4 i гryнкту 3.5 цъого Порядку, збiльшуеться на 45,5 вiдсотка.
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3.7. Здобувачам освiти (Kpi, TlDb що зазначенi у пiдпункгi 1 rrункту 3.1 цього
Порялку), якi забезпецпоться безоплатним однорtlзовим харчуванням, розмiр
ординарноi (звичайноi) академiчноi стипендii, призначеноi згiдпо з пунктамп З.4,
3.6 цього Порядц, зменцIусться на20 вiдсоткiв.

На перiод дистанцiйного навчання утримувати зi стипендii Z0% за надане
харчування пропорцiйно дЕям, коли здобувачi освiти харчув€lJIись.

3.8. Розмiр соцiальноТ стипендiТ для осiб, якi мають право на призначення
соцiальнI,D( стипендiй на пiдставi нормативно-правових aKTiB, якими встановленi
державнi пiльги i гарантii дJIя окремих категорiй (r.piM TlDq що з€ч}наченi у гryнктi
3.5) становить 450 гривень на мiсяць;

3.9. Здобувачi освiти, якi за результатами семестрового контролю м€lють (1-3>

ба.гlи успiшностi з одного i бiлъше навчапъних предметiв профтехцикrrу та
професiйно - практичноТ пiдготовки - за дванадцятибальною шк.lлою, або не
атестацiю з навчЕ}пьних предметiв, стипендiя на семестр не призначаеться.

3.10. Також не призначаеться стипендiя здобувачам освiти, якi не пiдтвердили
вiдповiдним документом тимчасову непрацездатнiсть i мають бiлъше 50 вiдсоткiв
годин прогryскiв занять без поважних причин за мiсяць.

3.11. В окремих випадка)L коли здобувачi освiти, зазначенi в гrунlстi 3.2 цього
положенЕя, мають не атестацiю бiлъше 50 вiдсоткiв вiд загальноi кiлъкостi
навчЕtльних предметiв на Kypci, ix позбавлення за поданням стипендiапьноi KoMicii,

розгJuIдаеться та затверджуетъся педагогiчною радою.

3.|2. Академiчна стипендiя призначаеться з першого числа мiсяця, що настае
пiсля закiнчення семестрового контроJIю згiдно з навчальним плаЕом на перiод до
визначенЕя результатiв наступного семестрового контролю.

3.13. В зв'язку з недостатнiстю коштiв передбачених на виIшату стипендii
здобувачам освiти, якi за резулътатами семестрового контроjIю мilють серднiй бал
(5.5>> успiшностi стипендiя не призначаеться.

3.14. Жiнка, яка продовжус навчаннrI, мае право на виплату стипендii, або
допомоry у зв'язку з вагiтнiстю та пологutп{и за п вибором.

3.15. Класнi керiвники, р€lзом з майстром виробниЕIого навчання кожЕого мiсяця
до 15 числа поточного мiсяця, подають до стипендiальноТ KoMicii вiдомiсть
здобувачiв освiти груп з пiдраlованим середнiм балом успirшrостi, попереднъого
семестрового контроJIю. Стипендiалъна комiсiя, розгJIянувши матерiа.rrи, поданi
кJIасними керiвникаrии та маIlстрашrи виробничого навчання, подае матерiали про
призначення стипендiI на затвердження директору }чилища.

3.16. Академiчна стипендiя в розмiрi 1250 грн. призначаеться здобувачам освiти
на перiод до визначенЕя результатiв насryпного семестрового конц)олю.

i , l .],,

3.|7. У разi зарilхування осiб до навчапьного закJIаду освiти з дати, яка не
збiгаеться з початком каJIендарною мiсяця, академiчна стипендiя виплачусться у
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cyмi, пропорцiйнiй кiлькостi календарних днiв, якi залишzlються до заr<iнчення
такого мiсяця.

3.18. У разi, коли строк закiнчення навчання здобувача освiти, який отримуе
академiчну, або соцiапьлry стипеrцiю, настае до закiнчеЕня мiсяrи, або здобувач
освiти вибувае з навчапьного закпаду до закiнчення строку навчаншt, iм
виплачуеться стипендiя у повному обсязi за остrlннiй мiсяцъ навчання.

4. Надапня матерiальноi допомоги та заохочешня

4.1. З метою пiдвищенIut життсвого рiвня i заохоченнlI за успiхи у навчаннi,

rIасть у цромадськiй, спортивнiй дiялъностi здобувачiв освiти, якi навчаються за

дqржавним замовленням училище використовус 10 вiдсоткiв коштiв, передбачен}D(

дJlя виIшати стипеlцii, дJIя надання матерiапьноТ допомоги та заохоченЕя. Порядок
використаЕня коштiв, передбачених на виIшату стипендil, дIя надання MaTepiarrbHoT

допомоги та заохочення кращим здобувачам освiти за успiхи у навчаIIнi, 1..lacTb у
громадськiй, спортивнiй роботi розглядае стипеtцiЕ}льна комiсiя училища, яка
призначаеться накЕвом директора.

4.2. За под€lння стипендiапьноТ KoMicii дирекгор затвердкуе реестр осiб, яким
призначаеться допомога, заохоченЕя.

4.3 На час проходженшI практики) яка проводиться згiдно навчапьнID( планiв
стипендiат зберiгас право на одержання стипендiТ.

Розглянуто на засИаннi
стипепдiальпоi KoMicii

Протокол ЛЬ 1 вiд 12.09.2022 п.


